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Teorie, tecniche ed esperienze nei processi di verifica e valutazione dei
Servizi e Progetti Inmateriali
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Portale per la Qualita del
lavoro immateriale per
organizzazioni multi-sede

Cosa é la piattaforma?

La piattaforma ¢ uno strumento di valutazione del processo, utile a organizzazioni con piu sedi. Sue
caratteristiche sono:
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o flessibilita
(gli strumenti di rilevazione possono essere cambiati)
co-costruzione
(gli strumenti sono costruiti insieme agli operatori)
modularita
(la pattaforma puo essere arricchita di nuovi strumenti in base alle esigenze)
partecipazione
(i dati vengono raccolti, valutati e interpretati dal maggior numero possibile di osservatori)
raccolta dati in tempo reale
(la piattaforma consente un controllo del processo anche quotidiano)
automatizzazione
(i dati vengono statisticamente trattati e restituiti graficamente senza alcun intervento umano)
anonimato
(i compilatori non sono riconoscibili)
comparazione temporale
(i dati di ogni sede possono essere comparati nel tempo)
comparazione inter-sede
(i dati di ogni sede possono essere comparati fra loro)
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La piattaforma e stata progettata da e realizzata da . Prova

la DEMO . Per una versione personalizzata con le esigenze della tua organizzazione
contatta admin@egeonet.com
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