
QUESTIONARIO post Laboratorio di dinamiche di gruppo e di comunità 2 

 

   Rispondi alle domande che troverai qui di seguito nell’ordine in cui ti vengono proposte. Grazie. 

 

1- Quando ho deciso di partecipare al II Laboratorio di Dinamiche di gruppo e di Comunità, mi aspettavo: 
………………………………. 

2- Gli aggettivi seguenti vengono presentati ciascuno col suo opposto e su una scala di 7 punti, segna una 
crocetta (nello schema A) il punto che meglio esprime il sentimento prevalente che provavi durante il 
Laboratorio e (nello schema B) il sentimento prevalente che, secondo te, provava la Comunità. Tieni 
conto che i punti 1 e 7 rappresentano gli aggettivi al grado massimo; i punti 2, 3 e 5, 6 esprimono 
progressivamente valori che si allontanano da un polo e si avvicinano all’altro; il punto 4 indica un “non 
so”. 

SCHEMA A                          Io mi sentivo 

Calmo  1 2 3 4 5 6 7 Agitato 
Fragile         Resistente 
Pericoloso         Innocuo 
Attivo        Passivo 
Allegro        Triste 
Chiuso        Aperto 
Caldo        Freddo 
Ottimista        Pessimista 
Impotente        Potente 

 

SCHEMA B                         La comunità era     

Calmo  1 2 3 4 5 6 7 Agitato 
Fragile         Resistente 
Pericoloso         Innocuo 
Attivo        Passivo 
Allegro        Triste 
Chiuso        Aperto 
Caldo        Freddo 
Ottimista        Pessimista 
Impotente        Potente 

 

3- Queste sono state, a nostro avviso, le dinamiche principali che hanno agito durante il Laboratorio. Poni 
accanto ad ogni termine un numero (da 1, che indica la più importante) in modo da graduarle secondo 
il peso che hanno avuto sull’esperienza: 
- potere     - attesa messianica     - delega     - conflitto    - altro………………………………………….. 



4- Segna con una crocetta la finalità principale che, a tuo parere, perseguiva lo Staff come responsabile 
didattico del laboratorio: 
- Fare aumentare nei partecipanti la sensibilità ai fenomeni di Comunità 
- Studiare in laboratorio delle persone per i propri fini professionali 
- Approfondire con persone interessate le problematiche della comunità 
- Far aumentare il benessere sociale degli individui 
- Addestrare delle persone affinchè  mettano in moto dei cambiamenti nel loro luogo di lavoro 
- altro (specificare) ……………………………………………………………………………………………………………………… 

5- I 4 apprendimenti che ho ricavato dall’esperienza sono: 
a- 
b-  
c-  
d-  

6- Quelli che ho utilizzato nella mia attività professionale sono: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

7- Se l’anno prossimo partecipassi al III Laboratorio di Dinamiche di Gruppo e di Comunità vorrei……. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Sesso          Età          Titolo di studio          Tipo di occupazione  

 


